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ATA DE REUNIÃO DE JÚRI N.º 2 

 

Em 20/04/2026, nesta cidade de Barcelos, e no edifício dos Paços do Concelho, reuniu o júri do procedimento 

concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público, por tempo indeterminado, 

tendo em vista o preenchimento de três (3) postos de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior 

(Geografia), previstos e não ocupados, conforme caracterização no mapa de pessoal deste Município, para 

exercer funções no Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística, deste Município de Barcelos, 

constituído por: 

• Presidente: Dr. Ricardo Manuel Pimenta Correia, Técnico Superior; 

• Vogais Efetivos: Dr. João Tiago Carvalho Abreu, Técnico Superior, e Dr. Fábio Miguel da Silva Ferreira 

Carvalho, Chefe de Divisão de Recursos Humanos; 

• Vogais Suplentes: Dra. Célia Manuela da Silva Figueiras, Técnica Superior, e Dra. Isabel Fernanda 

Rodrigues Maciel, Técnica Superior. 

A presente reunião, teve como objetivo a verificação dos requisitos de admissão. 

 

Assim, verificou-se que requereram a sua admissão os seguintes candidatos: 

CANDIDATOS 
Adriana Maria Carvalho de Azevedo 
Afonso Dias Lopes 
Ana Filipa Caldas Lopes 
Ana Lúcia Peixoto da Silva 
Ana Luísa Ferreira da Silva 
Ana Rita Figueiredo Grilo 
Andreia Araújo Gigante  
Andreia João Rocha Silva 
Ângela Rafaela Barroso Ferreira 
António Pedro Branco Monteiro 
Beatriz Brito Pereira 
Beatriz Justo Lopes Pereira 
Bruna Filipa da Costa e Sousa 
Bruno Furtado Silva 
Bruno Miguel Rijo Serejo Dias Pereira 
Carina Daniela da Cunha de Sousa 
Carla Sofia Celeiro Rouceiro 
Carlos Manuel Pereira da Costa 
Célia Isabel Fernandes Mendes 
Cristina Fontes Fitas 
Daniel Filipe Rodrigues 
Daniel Rua Vaz 
Daniela Baptista Cardoso 
Daniela Rodrigues Cristóvão 
Diana Sofia Lopes Magalhães  
Diogo Costa Sá 
Eliana Gonçalves Gomes 
Fernando Jorge Oliveira da Silva 
Filipe Andrade Martins 
Filipe de Sousa Mendes 
Francisco Gonçalves de Sousa 
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Francisco Manuel da Silva Domingues 
Hélder Luís Rodrigues Sarinha  
Henrique de Oliveira Santos 
Henrique José Silva Meneses 
Inês Alves Rodrigues 
Isabel Maria Pires Gonçalves Paquete 
Joana Catarina Ribeiro Fernandes Magalhães 
Joana Filipa Pires Silva  
Joana Ribeiro Pinto de Sousa 
João Carlos Lopes Teixeira 
João Manuel Lopes Duarte 
João Nuno Ribeiro Cardoso 
João Paulo Forte Pires 
Jorge Alexandre Câmara Oliveira 
Jorge Alexandre Cruz Silva 
Jorge Leandro Ramalho Novais 
José Carlos Dias da Silva 
Leonor Pentieiros dos Santos 
Lucas Fernandes Pedrosa de Oliveira 
Lucy Maria De Abreu De Castro 
Luís Miguel Mesquita da Rocha 
Marcelo Salgado Lima da Silva 
Márcio Alexandre da Silva Vieira Góis 
Marco António Alves Monteiro 
Maria de Fátima Carvalho Araújo 
Maria Goreti Mendes Meira 
Nuno Miguel da Silva Veloso 
Olivia Maria Gomes Pinheiro 
Patrícia da Conceição Pereira Antunes 
Patrícia Daniela Pereira Lopes 
Patrícia Remelhe Gomes 
Pedro Miguel Pereira Marques 
Rafaela Araújo da Silva 
Ricardo Guilherme Silva Gonçalves 
Ricardo Manuel Ferreira da Silva 
Ricardo Manuel Sousa Leite 
Rodrigo Félix Brandão 
Rui Daniel Faria Júnior 
Rui Jorge Martins Monteiro 
Simão Barbosa e Silva e Melo 
Sofia Isabel de Carvalho Gonçalves 
Tiago Daniel Silva Carvalho  
Tiago Dinis Cruz Santos Fernandes 

 

Passando à apreciação de cada uma das candidaturas, o júri deliberou por unanimidade: 

 

1 - Admitir os candidatos constantes do Anexo A, que fica anexo à presente Ata e dela é parte integrante, por 

os pedidos terem sido apresentados dentro dos prazos fixados se encontrarem formulados nos termos legais 

e os interessados possuírem os requisitos exigidos, não tendo deficiências a suprir. 
 

 

 

2 - Demonstrar intenção de excluir os candidatos constantes do Anexo B, que fica anexo à presente Ata e 

dela é parte integrante, pelos motivos referidos no respetivo anexo.  
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Assim, deliberou ainda notificar os candidatos excluídos, para nos termos dos artigos 121.º e 122.º do Código 

do Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, no prazo de 10 dias úteis, sobre a intenção de 

exclusão. 
 

O júri deliberou, para os candidatos excluídos (constantes do Anexo B), proceder à sua notificação nos termos 

do disposto no artigo 6º da Portaria nº233/2022, de 09/09, na sua redação atualizada. Para o efeito, será 

utilizada a plataforma de recrutamento disponível em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do 

disposto na alínea c), do n.º 1, do artigo 112.º do Código do Procedimento Administrativo. 
 

 

Nesse sentido, os candidatos excluídos devem, caso pretendam, utilizar obrigatoriamente a referida 

plataforma para exercer o seu direito de audiência de interessados, no prazo e nos termos acima indicados. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos 

membros do júri.     

 

O JÚRI, 

 
 
 
 
 
 
 
 

___________________________________________ 

(Dr. Ricardo Manuel Pimenta Correia) 
 
 
 

___________________________________________ 

(Dr. João Tiago Carvalho Abreu) 
 
 
 

___________________________________________ 

(Dr. Fábio Miguel da Silva Ferreira Carvalho) 
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ANEXO A 
 
 
 

Lista provisória de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum para constituição de relação 

jurídica de emprego público, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de três (3) postos 

de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Geografia), aberto por aviso n.º 3043/2026/2, 

publicado em Diário da República, 2.ª série, n.º 30, de 12/02/2026, previsto e não ocupado, conforme 

caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções no Departamento de 

Planeamento e Gestão Urbanística, deste Município de Barcelos. 

CANDIDATOS ADMITIDOS 

Adriana Maria Carvalho de Azevedo 

Afonso Dias Lopes 

Ana Filipa Caldas Lopes 

Ana Luísa Ferreira da Silva 

Andreia Araújo Gigante  

Ângela Rafaela Barroso Ferreira 

António Pedro Branco Monteiro 

Beatriz Brito Pereira 

Beatriz Justo Lopes Pereira 

Bruna Filipa da Costa e Sousa 

Bruno Furtado Silva 

Carina Daniela da Cunha de Sousa 

Carla Sofia Celeiro Rouceiro 

Carlos Manuel Pereira da Costa 

Célia Isabel Fernandes Mendes 

Cristina Fontes Fitas 

Daniel Filipe Rodrigues 

Daniel Rua Vaz 

Daniela Baptista Cardoso 

Daniela Rodrigues Cristóvão 

Diana Sofia Lopes Magalhães  

Diogo Costa Sá 

Fernando Jorge Oliveira da Silva 

Francisco Gonçalves de Sousa 

Francisco Manuel da Silva Domingues 

Henrique de Oliveira Santos 

Henrique José Silva Meneses 

Inês Alves Rodrigues 

Isabel Maria Pires Gonçalves Paquete 

Joana Catarina Ribeiro Fernandes Magalhães 

Joana Filipa Pires Silva  

João Carlos Lopes Teixeira 

João Manuel Lopes Duarte 

João Nuno Ribeiro Cardoso 

João Paulo Forte Pires 

Jorge Alexandre Câmara Oliveira 

Jorge Alexandre Cruz Silva 

Jorge Leandro Ramalho Novais 

José Carlos Dias da Silva 

Leonor Pentieiros dos Santos 

Marcelo Salgado Lima da Silva 
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Márcio Alexandre da Silva Vieira Góis 

Marco António Alves Monteiro 

Maria de Fátima Carvalho Araújo 

Patrícia da Conceição Pereira Antunes 

Patrícia Daniela Pereira Lopes 

Patrícia Remelhe Gomes 

Pedro Miguel Pereira Marques 

Rafaela Araújo da Silva 

Ricardo Manuel Ferreira da Silva 

Ricardo Manuel Sousa Leite 

Rodrigo Félix Brandão 

Rui Daniel Faria Júnior 

Rui Jorge Martins Monteiro 

Simão Barbosa e Silva e Melo 

Sofia Isabel de Carvalho Gonçalves 

Tiago Dinis Cruz Santos Fernandes 
 

Barcelos, 20 de abril de 2026. 
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ANEXO B 
 
 
 

Lista provisória de candidatos excluídos ao procedimento concursal comum para constituição de relação 

jurídica de emprego público, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de três (3) postos 

de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Geografia), aberto por aviso n.º 3043/2026/2, 

publicado em Diário da República, 2.ª série, n.º 30, de 12/02/2026, previsto e não ocupado, conforme 

caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções no Departamento de 

Planeamento e Gestão Urbanística, deste Município de Barcelos. 

CANDIDATOS EXCLUÍDOS MOTIVO(S) DE EXCLUSÃO 

Ana Lúcia Peixoto da Silva 1, 2 

Ana Rita Figueiredo Grilo 3 

Andreia João Rocha Silva 1, 3 

Bruno Miguel Rijo Serejo Dias Pereira 3 

Eliana Gonçalves Gomes 1, 2 

Filipe Andrade Martins 2 

Filipe de Sousa Mendes 1, 2 

Hélder Luís Rodrigues Sarinha  1, 2 

Joana Ribeiro Pinto de Sousa 1 

Lucas Fernandes Pedrosa de Oliveira 1, 2 

Lucy Maria De Abreu De Castro 2, 4 

Luís Miguel Mesquita da Rocha 2, 3 

Maria Goreti Mendes Meira 3 

Nuno Miguel da Silva Veloso 1, 2 

Olivia Maria Gomes Pinheiro 1, 2, 3 

Ricardo Guilherme Silva Gonçalves 2 

Tiago Daniel Silva Carvalho  1 
 

Barcelos, 20 de abril de 2026. 

 

Códigos de Exclusão: 

1 – Não possui as habilitações literárias exigidas ou/ não correspondentes à área funcional de oferta, 

conforme exigido no ponto 6 do aviso de abertura (CNAEF: 443 – Ciências da Terra, 851 – Tecnologia de 

Proteção do Ambiente, 582 – Construção Civil e Engenharia Civil); 
 

2 – Não apresentou documento comprovativo da formação em Sistemas de Informação Geográfica (SIG), 

com 20 horas mínimas de formação, mediante a apresentação de Certificado de Formação Profissional ou 

Certificado de Habilitações de licenciatura, desde que a respetiva unidade curricular e carga horária constem 

de forma discriminada no documento, conforme previsto no ponto 8.2 do aviso de abertura.  
 

3 – Não apresentou declaração emitida pelo serviço público de origem ou/ apresentação de documento 

desatualizado, conforme alínea f) do ponto 14 do aviso de abertura, da qual conste: a modalidade de vínculo 

de emprego público, a descrição das atividades/funções que atualmente executa e a identificação da 

carreira/categoria em que se encontra inserido, com a identificação da respetiva remuneração reportada ao 

nível e posição remuneratória auferidos; 

4 - Apresentação de Certificado de Habilitações Literárias estrangeiro sem o correspondente documento 

de reconhecimento de habilitações estrangeiras, previsto pela legislação portuguesa aplicável, conforme 

exigido na alínea b) do ponto 14 do aviso de abertura. 
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