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ATA DE REUNIAO DE JURI N.2 2

Em 20/04/2026, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o juri do procedimento
concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de trés (3) postos de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior
(Geografia), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para
exercer funcdes no Departamento de Planeamento e Gestdao Urbanistica, deste Municipio de Barcelos,
constituido por:

¢ Presidente: Dr. Ricardo Manuel Pimenta Correia, Técnico Superior;

¢ Vogais Efetivos: Dr. Jodo Tiago Carvalho Abreu, Técnico Superior, e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira

Carvalho, Chefe de Divisdao de Recursos Humanos;

¢ Vogais Suplentes: Dra. Célia Manuela da Silva Figueiras, Técnica Superior, e Dra. Isabel Fernanda

Rodrigues Maciel, Técnica Superior.

A presente reunido, teve como objetivo a verificagdo dos requisitos de admissao.

Assim, verificou-se que requereram a sua admissdo os seguintes candidatos:

CANDIDATOS

Adriana Maria Carvalho de Azevedo
Afonso Dias Lopes

Ana Filipa Caldas Lopes

Ana Lucia Peixoto da Silva

Ana Luisa Ferreira da Silva

Ana Rita Figueiredo Grilo
Andreia Araujo Gigante

Andreia Jodo Rocha Silva
Angela Rafaela Barroso Ferreira
Antdnio Pedro Branco Monteiro
Beatriz Brito Pereira

Beatriz Justo Lopes Pereira
Bruna Filipa da Costa e Sousa
Bruno Furtado Silva

Bruno Miguel Rijo Serejo Dias Pereira
Carina Daniela da Cunha de Sousa
Carla Sofia Celeiro Rouceiro
Carlos Manuel Pereira da Costa
Célia Isabel Fernandes Mendes
Cristina Fontes Fitas

Daniel Filipe Rodrigues

Daniel Rua Vaz

Daniela Baptista Cardoso
Daniela Rodrigues Cristévao
Diana Sofia Lopes Magalhdes
Diogo Costa Sa

Eliana Gongalves Gomes
Fernando Jorge Oliveira da Silva
Filipe Andrade Martins

Filipe de Sousa Mendes
Francisco Gongalves de Sousa
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Francisco Manuel da Silva Domingues
Hélder Luis Rodrigues Sarinha
Henrique de Oliveira Santos
Henrigue José Silva Meneses

Inés Alves Rodrigues

Isabel Maria Pires Goncalves Paquete
Joana Catarina Ribeiro Fernandes Magalhdes
Joana Filipa Pires Silva

Joana Ribeiro Pinto de Sousa

Jodo Carlos Lopes Teixeira

Jodo Manuel Lopes Duarte

Jodo Nuno Ribeiro Cardoso

Jodo Paulo Forte Pires

Jorge Alexandre Camara Oliveira
Jorge Alexandre Cruz Silva

Jorge Leandro Ramalho Novais

José Carlos Dias da Silva

Leonor Pentieiros dos Santos

Lucas Fernandes Pedrosa de Oliveira
Lucy Maria De Abreu De Castro

Luis Miguel Mesquita da Rocha
Marcelo Salgado Lima da Silva
Marcio Alexandre da Silva Vieira Gois
Marco Antdnio Alves Monteiro
Maria de Fatima Carvalho Araujo
Maria Goreti Mendes Meira

Nuno Miguel da Silva Veloso

Olivia Maria Gomes Pinheiro

Patricia da Conceicdo Pereira Antunes
Patricia Daniela Pereira Lopes
Patricia Remelhe Gomes

Pedro Miguel Pereira Marques
Rafaela Araujo da Silva

Ricardo Guilherme Silva Gongalves
Ricardo Manuel Ferreira da Silva
Ricardo Manuel Sousa Leite

Rodrigo Félix Branddo

Rui Daniel Faria Junior

Rui Jorge Martins Monteiro

Simao Barbosa e Silva e Melo

Sofia Isabel de Carvalho Gongalves
Tiago Daniel Silva Carvalho

Tiago Dinis Cruz Santos Fernandes

Passando a aprecia¢do de cada uma das candidaturas, o juri deliberou por unanimidade:

1 - Admitir os candidatos constantes do Anexo A, que fica anexo a presente Ata e dela é parte integrante, por
os pedidos terem sido apresentados dentro dos prazos fixados se encontrarem formulados nos termos legais

e os interessados possuirem os requisitos exigidos, ndo tendo deficiéncias a suprir.

2 - Demonstrar inten¢do de excluir os candidatos constantes do Anexo B, que fica anexo a presente Ata e

dela é parte integrante, pelos motivos referidos no respetivo anexo.
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Assim, deliberou ainda notificar os candidatos excluidos, para nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a intengdo de

exclusdo.

O juri deliberou, para os candidatos excluidos (constantes do Anexo B), proceder a sua notificagdo nos termos

do disposto no artigo 62 da Portaria n2233/2022, de 09/09, na sua redagdo atualizada. Para o efeito, sera

utilizada a plataforma de recrutamento disponivel em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do

disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo 112.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Nesse sentido, os candidatos excluidos devem, caso pretendam, utilizar obrigatoriamente a referida

plataforma para exercer o seu direito de audiéncia de interessados, no prazo e nos termos acima indicados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos
membros do juri.

O JURI,

Assinado por: Ricardo Manuel
Pimenta Correia

Identificagdo: BI12337332 i i i
Identificacdo: 8112337332 (Dr. Ricardo Manuel Pimenta Correia)

Assinado por: Jodo Tiago
Carvalho Abreu

Identificacdo: BI12470795
Data: 2026-04-21 as 16:19:35

(Dr. Jodo Tiago Carvalho Abreu)

Assinado por: FABIO MIGUEL DA SILVA FERREIRA CARVALHO
Num. de Identificagdo: 12795073
Data: 2026.04.21 16:56:17+01'00"

(Dr. + uwio wiguel da Silva Ferreira Carvalho)
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ANEXO A

Lista provisdria de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum para constituicdo de relagao
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de trés (3) postos
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Geografia), aberto por aviso n.2 3043/2026/2,
publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.2 30, de 12/02/2026, previsto e ndo ocupado, conforme
caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungées no Departamento de
Planeamento e Gestao Urbanistica, deste Municipio de Barcelos.

CANDIDATOS ADMITIDOS

Adriana Maria Carvalho de Azevedo
Afonso Dias Lopes

Ana Filipa Caldas Lopes

Ana Luisa Ferreira da Silva
Andreia Araujo Gigante

Angela Rafaela Barroso Ferreira
Antoénio Pedro Branco Monteiro
Beatriz Brito Pereira

Beatriz Justo Lopes Pereira

Bruna Filipa da Costa e Sousa
Bruno Furtado Silva

Carina Daniela da Cunha de Sousa
Carla Sofia Celeiro Rouceiro
Carlos Manuel Pereira da Costa
Célia Isabel Fernandes Mendes
Cristina Fontes Fitas

Daniel Filipe Rodrigues

Daniel Rua Vaz

Daniela Baptista Cardoso

Daniela Rodrigues Cristévao
Diana Sofia Lopes Magalhaes
Diogo Costa Sa

Fernando Jorge Oliveira da Silva
Francisco Gongalves de Sousa
Francisco Manuel da Silva Domingues
Henrique de Oliveira Santos
Henrique José Silva Meneses

Inés Alves Rodrigues

Isabel Maria Pires Gongalves Paquete
Joana Catarina Ribeiro Fernandes Magalhdes
Joana Filipa Pires Silva

Jodo Carlos Lopes Teixeira

Jodo Manuel Lopes Duarte

Jodo Nuno Ribeiro Cardoso

Jodo Paulo Forte Pires

Jorge Alexandre Camara Oliveira
Jorge Alexandre Cruz Silva

Jorge Leandro Ramalho Novais
José Carlos Dias da Silva

Leonor Pentieiros dos Santos
Marcelo Salgado Lima da Silva
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Marcio Alexandre da Silva Vieira Gdis

Marco Anténio Alves Monteiro

Maria de Fatima Carvalho Araujo

Patricia da Conceicdo Pereira Antunes

Patricia Daniela Pereira Lopes

Patricia Remelhe Gomes

Pedro Miguel Pereira Marques

Rafaela Araujo da Silva

Ricardo Manuel Ferreira da Silva

Ricardo Manuel Sousa Leite

Rodrigo Félix Brandao

Rui Daniel Faria Junior

Rui Jorge Martins Monteiro

Simao Barbosa e Silva e Melo

Sofia Isabel de Carvalho Gongalves

Tiago Dinis Cruz Santos Fernandes

Barcelos, 20 de abril de 2026.
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ANEXO B

Lista provisdria de candidatos excluidos ao procedimento concursal comum para constituicao de relagao
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de trés (3) postos
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Geografia), aberto por aviso n.2 3043/2026/2,
publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.2 30, de 12/02/2026, previsto e ndo ocupado, conforme
caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungées no Departamento de
Planeamento e Gestao Urbanistica, deste Municipio de Barcelos.

CANDIDATOS EXCLUIDOS MOTIVO(S) DE EXCLUSAO

Ana Lucia Peixoto da Silva 1,2
Ana Rita Figueiredo Grilo 3
Andreia Jodo Rocha Silva 1,3
Bruno Miguel Rijo Serejo Dias Pereira 3
Eliana Gongalves Gomes 1,2
Filipe Andrade Martins 2
Filipe de Sousa Mendes 1,2
Hélder Luis Rodrigues Sarinha 1,2

Joana Ribeiro Pinto de Sousa 1

Lucas Fernandes Pedrosa de Oliveira 1,2
Lucy Maria De Abreu De Castro 2,4
Luis Miguel Mesquita da Rocha 2,3

Maria Goreti Mendes Meira 3

Nuno Miguel da Silva Veloso 1,2
Olivia Maria Gomes Pinheiro 1,2,3
Ricardo Guilherme Silva Gongalves 2
Tiago Daniel Silva Carvalho 1

Barcelos, 20 de abril de 2026.

Codigos de Exclusdo:

1 - N3o possui as habilitagdes literarias exigidas ou/ ndo correspondentes a area funcional de oferta,
conforme exigido no ponto 6 do aviso de abertura (CNAEF: 443 — Ciéncias da Terra, 851 — Tecnologia de
Protecdo do Ambiente, 582 — Construgdo Civil e Engenharia Civil);

2 — Nao apresentou documento comprovativo da formac¢ao em Sistemas de Informagdo Geografica (SIG),
com 20 horas minimas de formacdo, mediante a apresentacdo de Certificado de Formacdo Profissional ou
Certificado de Habilita¢gdes de licenciatura, desde que a respetiva unidade curricular e carga hordria constem
de forma discriminada no documento, conforme previsto no ponto 8.2 do aviso de abertura.

3 — N3o apresentou declara¢do emitida pelo servigo publico de origem ou/ apresentag¢io de documento
desatualizado, conforme alinea f) do ponto 14 do aviso de abertura, da qual conste: a modalidade de vinculo
de emprego publico, a descricdo das atividades/funcdes que atualmente executa e a identificacdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido, com a identificacdo da respetiva remuneragdo reportada ao

nivel e posicdo remuneratdria auferidos;

4 - Apresentacao de Certificado de HabilitagGes Literdrias estrangeiro sem o correspondente documento
de reconhecimento de habilitacdes estrangeiras, previsto pela legislagdo portuguesa aplicavel, conforme
exigido na alinea b) do ponto 14 do aviso de abertura.
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