% BARCELOS

e Departamento de Administragad Geral
Diviséio de Recursos Humanos

ATA DE REUNIAO DE JURI N.2 2

Em 30/06/2025, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jari d
procedimento concursal com vista a selegdo de Chefe de Divisio de Planeamento Urbanistico, d
harmonia com os artigos 20.2 e 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua reda¢do atualizada,
aplicdvel a Administragdo Local por forga do artigo 1.2 da Lei n.2 49/2012, de 29/08, e com o Regulamento
Organico do Municipio, publicado por Aviso n.2 1221/2022, no Didrio da Republica, 22 série, n2 13, de
19/01/2022, e com as alteragdes publicadas por Declaracdo de Retificagdo n.2 541/2022, Didrio da
Republica, 22 série, n2? 114, de 14/06/2022, pelo Aviso n.2 15362/2023, Diério da Republica, 22 série, n?
158, de 16/08/2023, e pelo Aviso n.2 7239/2024/2, Diério da Republica, 22 série, n2 67, de 04/04/2024, em
conformidade com o Despacho n.2 2/2025 do Exmo. Sr. Presidente da Cdmara, de 31/01/2025, constituido
por:
o Presidente: Arq.2 Maria Francisca Pinto de Magalh3es, Diretora do Departamento de Ordenamento
e Gestdo Urbanistica do Municipio de Vila Nova de Famalico;
e Vogais Suplentes: Arq. Agostinho José Carvalho Pizarro Silveira Bravo, Diretor do Departamento de
Servigos Urbanos e Ambiente, e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, em substituicdo da Dra. Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora do

Departamento de Administragdo Geral, por impedimento desta.

Com a presente reunido, visou o juri proceder a analise das candidaturas apresentadas, o qual verificou que

requereram a admissdo ao presente procedimento os seguintes candidatos:

Ana Sofia Rodrigues Ferreira

Célia Manuela da Silva Figueiras

Edite Andreia Coutinho da Silva Pereira
Manuel Fernando Maio Pereira

Maria de Fatima da Silva Carvalho
Otilia Arminda Oliveira de Castro
Soénia Catarina Costa Silva

Procedendo a analise das candidaturas, o juri verificou que retinem todos os requisitos formais, legalmente
estipulados, os candidatos abaixo identificados, considerando os mesmos como admitidos ao presente

procedimento:

Célia Manuela da Silva Figueiras

Edite Andreia Coutinho da Silva Pereira
Maria de Fatima da Silva Carvalho
Otilia Arminda Oliveira de Castro

Relativamente as candidatas Ana Sofia Rodrigues Ferreira e Sénia Catarina Costa Silva, o juri deliberou
considerar as mesmas como excluidas, uma vez que as mesmas ndo possuem vinculo a funcdo publica
conforme descrito no ponto 5 do aviso de abertura.

Quanto ao candidato Manuel Fernando Maio Pereira, 0 mesmo ndo demonstrou possuir 4 anos de

experiéncia profissional em funcdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
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exigivel uma licenciatura, conforme estipulado no ponto 5 do aviso de abertura, em conformidade com o
disposto no n.2 1 do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15/01/2004, na sua redagdo atualizada, adaptada a
administragdo local por forga da Lei n.2 49/2012, de 29/08/2012, na sua redaco atualizada.

Tratando-se este concurso de um processo de selecdo urgente e de interesse publico, de acordo com o
ponto 4 do aviso de abertura e com o n.2 13, do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15/01, na sua redagdo

atualizada, ndo havera lugar ao exercicio do direito de participagdo dos interessados.

O juri deliberou assim, por unanimidade, agendar a Entrevista Profissional de Seleco Publica para o dia 16
de julho de 2025, a realizar-se presencialmente no Edificio dos Pagos do Concelho do Municipio de

Barcelos, de acordo com o horério abaixo indicado:

Nome Horaério
Célia Manuela da Silva Figueiras 10h00
Edite Andreia Coutinho da Silva Pereira 10h15
Maria de Fatima da Silva Carvalho 10h30
Otilia Arminda Oliveira de Castro 10h45

O jari deliberou que o(a) candidato(a) devera estar presente no local indicado com uma antecedéncia
minima de 15 minutos relativamente ao horario agendado.
Quanto ao teor da entrevista, o jari deliberou, igualmente por unanimidade, formular as questdes

constantes no documento em anexo que passa a fazer parte integrante desta ata.

Assim, o juri deliberou notificar os candidatos de acordo com estipulado no n.2 1 do artigo 6.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 09/09, na sua redacdo atualizada. Para o efeito, serad utilizada a plataforma de

recrutamento disponivel em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1,

do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos
membros do juri.

O JURI,

Assinado por: MARIA FRANCISCA PINTO MORA PINTO DE
MAGALHAES

Num. de Identificagdo: 08781509

Data: 2025.06.30 15:46:51+01'00'

(Arg.2 Maria Francisca Pinto de Magalh3es)

(Arq. Ago;tl-rm?osﬁalho Pjzarro Silveira Brav
{5 «(/t/w\“/\ﬂ\ \

(Dr. Fabio l%gu\el da Silva Ferreira Carvalho)
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