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ATA DE REUNIÃO DE JÚRI N.º 9 

Em 23/06/2025, nesta cidade de Barcelos, e no edifício dos Paços do Concelho, reuniu o júri do concurso 
externo de ingresso para admissão de estagiários com vista à ocupação de quinze (15) postos de trabalho 
de Agente Municipal de 2.ª classe da carreira de Polícia Municipal, previstos e não ocupados, conforme 
caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções na Divisão de Polícia Municipal, 
deste Município de Barcelos, constituído por: 

 Presidente: Davide José Azevedo Ochoa, Comandante da Polícia Municipal de Barcelos; 

 Vogais Efetivos: Nuno Ismael Brás Ribeiro, Agente Graduado Principal da Polícia Municipal de 
Braga, e Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora do Departamento de Administração Geral. 

 

A presente reunião teve como objetivo atribuir a classificação aos candidatos que se apresentaram ao 

método de seleção - Entrevista Profissional de Seleção, para os candidatos devidamente identificados na 

Ata de Reunião n.º 7 de 30/05/20205, bem como a elaboração da lista de ordenação final do presente 

procedimento concursal. 
 

Assim, aos candidatos admitidos à Entrevista Profissional de Seleção foram atribuídas as menções 

classificativas, que se encontram no Anexo L, desta ata e que dela é parte integrante. 
 

Posto isto, a ordenação final foi decidida pelo júri, de acordo com a fórmula definida na Ata n.º 1, e com 

base nos resultados obtidos nos métodos de seleção, do seguinte modo: 

Nome 
Classificação 

Prova de 
Conhecimentos 

Classificação 
Exame 

Psicológico 

Classificação 
Exame 
Médico 

Classificação 
Entrevista 

Profissional de 
Seleção 

Nota Final 

Alexandre Hipólito Miranda 13,000 12,000 Apto 15,333 13,444 

Ana Luísa Cardoso Sá 16,500 12,000 Apto 12,000 13,500 

Bárbara Cunha da Costa 13,000 12,000 Apto 11,333 12,111 

Bárbara Daniela Carvalho Macedo 9,500 12,000 Apto 11,333 10,944 

Bruno Miguel Costa Simões 11,000 12,000 Apto 19,333 14,111 

Bruno Rafael Sá Ferreira 10,000 12,000 Apto 19,333 13,778 

Carlos Miguel Cardoso Barros 18,000 12,000 Apto 16,000 15,333 

Carlos Miguel Pires Barreiros  13,000 12,000 Apto 20,000 15,000 

Carlota Alexandra Gonçalves Meira 
Linhares de Castro 

12,000 16,000 Apto 12,667 13,556 

Diogo André Vilaça Magalhães 13,500 12,000 Apto 14,667 13,389 

Diogo Ferreira Pereira 14,000 12,000 Apto 12,000 12,667 

Fábio Daniel Leitão Castro  12,500 12,000 Apto 16,000 13,500 

Filipe Alexandre Dias Pereira  11,500 16,000 Apto 10,667 12,722 

Inês Isabel Gomes Costa 15,000 12,000 Apto 18,000 15,000 

João Alves Ferraz 15,000 12,000 Apto 16,000 14,333 

João Pedro Oliveira Pires 16,000 16,000 Apto 14,000 15,333 

Leonor da Silva Salgado 15,000 16,000 Apto 10,000 13,667 
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Luís Miguel Pires Leite 16,000 12,000 Apto 12,000 13,333 

Miguel Forte Silva 9,500 16,000 Apto 19,333 14,944 

Nuno Miguel da Silva Fernandes 14,000 16,000 Apto 15,333 15,111 

Paula Alexandra Gomes Ribeiro 14,000 16,000 Apto 16,000 15,333 

Paulino José Torres Loureiro 12,000 12,000 Apto 18,000 14,000 

Paulo Eduardo Cadete Antunes  11,500 12,000 Apto 16,667 13,389 

Pedro Daniel Ribeiro Campelo 12,500 12,000 Apto 16,667 13,722 

Pedro Manuel Gonçalves Inácio 17,000 16,000 Apto 20,000 17,667 

Pedro Miguel Ferreira Silva 19,000 12,000 Apto 10,000 13,667 

Rui Pedro Lopes Mesquita 18,000 12,000 Apto 16,667 15,556 

Sérgio Emanuel Oliveira Castro 18,000 12,000 Apto 10,000 13,333 

Tamara Daniela Coelho Da Costa 
Rocha 

16,500 12,000 Apto 16,000 14,833 

Tiago Silva Campos 10,000 16,000 Apto 16,000 14,000 

Tiago Vilas Boas Rocha 16,000 12,000 Apto 10,000 12,667 
 

Desta forma, face às decisões registadas, o Júri decidiu elaborar a lista unitária de ordenação final dos 

candidatos, à qual foram aplicados os critérios de ordenação preferencial nos casos de igualdade de 

valoração, conforme descrito na Ata n.º 1 de 09/01/2025, da forma que se encontra inserta no Anexo M, 

que desta ata é parte integrante. 
 

O júri deliberou notificar os candidatos de acordo com estipulado na alínea c), do n.º 1, do artigo 112.º do 

Código do Procedimento Administrativo.  

Os candidatos dispõem de 10 dias úteis, para se pronunciarem, querendo, sobre as classificações obtidas 

nos métodos de seleção e respetiva lista de ordenação final, usando para o efeito, a plataforma de 

recrutamento disponível em https://recrutamento.barcelos.pt/. 
 

Os candidatos podem ainda consultar o processo do concurso, no Município de Barcelos, nos termos do n.º 

2, do artigo 38º do Decreto-Lei n.º 204/98, de 11/07, dentro do horário de expediente do serviço entre as 

09h00 e as 17h00, devendo o dia e horário serem previamente agendados, através do endereço de email 

recrutamento@cm-barcelos.pt.   
 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos 
membros do júri. 

O JÚRI, 

 

___________________________________________ 
(Davide José Azevedo Ochoa) 

 
___________________________________________ 

(Nuno Ismael Brás Ribeiro) 

 
___________________________________________ 

(Clara Alexandra Miranda Pereira) 
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ANEXO L 
 

Concurso externo de ingresso para admissão de estagiários com vista à ocupação de quinze (15) postos 
de trabalho de Agente Municipal de 2.ª classe da carreira de Polícia Municipal, aberto por aviso n.º 
2101/2025/2, publicado em Diário da República, 2.ª série, n.º 16, de 23/01/2025, previstos e não 
ocupados, conforme caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções na Divisão 
de Polícia Municipal, deste Município de Barcelos. 

CLASSIFICAÇÃO  ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO  
 

Nome Classificação 
Alexandre Hipólito Miranda 15,333 
Ana Luísa Cardoso Sá 12,000 
Bárbara Cunha da Costa 11,333 
Bárbara Daniela Carvalho Macedo 11,333 
Bruno Miguel Costa Simões 19,333 
Bruno Rafael Sá Ferreira 19,333 
Carlos Miguel Cardoso Barros 16,000 
Carlos Miguel Pires Barreiros  20,000 
Carlota Alexandra Gonçalves Meira Linhares de Castro 12,667 
Diogo André Vilaça Magalhães 14,667 
Diogo Ferreira Pereira 12,000 
Fábio Daniel Leitão Castro  16,000 
Filipe Alexandre Dias Pereira  10,667 
Hugo Manuel de Carvalho Fernandes -------------------- Faltou -------------------- 
Inês Isabel Gomes Costa 18,000 
João Alves Ferraz 16,000 
João Pedro Oliveira Pires 14,000 
Leonor da Silva Salgado 10,000 
Luís Miguel Pires Leite 12,000 
Miguel Forte Silva 19,333 
Nuno Miguel da Silva Fernandes 15,333 
Paula Alexandra Gomes Ribeiro 16,000 
Paulino José Torres Loureiro 18,000 
Paulo Eduardo Cadete Antunes  16,667 
Pedro Daniel Ribeiro Campelo 16,667 
Pedro Manuel Gonçalves Inácio 20,000 
Pedro Miguel Ferreira Silva 10,000 
Rui Pedro Lopes Mesquita 16,667 
Sérgio Emanuel Oliveira Castro 10,000 
Tamara Daniela Coelho Da Costa Rocha 16,000 
Tiago Silva Campos 16,000 
Tiago Vilas Boas Rocha 10,000 

 
Barcelos, 23 de junho de 2025. 
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ANEXO M 

Concurso externo de ingresso para admissão de estagiários com vista à ocupação de quinze (15) postos 
de trabalho de Agente Municipal de 2.ª classe da carreira de Polícia Municipal, aberto por aviso n.º 
2101/2025/2, publicado em Diário da República, 2.ª série, n.º 16, de 23/01/2025, previstos e não 
ocupados, conforme caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções na Divisão 
de Polícia Municipal, deste Município de Barcelos. 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS 
 

 

Nome Classificação (Valores) 
Pedro Manuel Gonçalves Inácio 17,667 
Rui Pedro Lopes Mesquita 15,556 
Carlos Miguel Cardoso Barros 15,333* 
João Pedro Oliveira Pires 15,333* 
Paula Alexandra Gomes Ribeiro 15,333 
Nuno Miguel da Silva Fernandes 15,111 
Inês Isabel Gomes Costa 15,000* 
Carlos Miguel Pires Barreiros  15,000 
Miguel Forte Silva 14,944 
Tamara Daniela Coelho Da Costa Rocha 14,833* 
João Alves Ferraz 14,333 
Bruno Miguel Costa Simões 14,111 
Paulino José Torres Loureiro 14,000* 
Tiago Silva Campos 14,000 
Bruno Rafael Sá Ferreira 13,778 
Pedro Daniel Ribeiro Campelo 13,722 
Pedro Miguel Ferreira Silva 13,667* 
Leonor da Silva Salgado 13,667 
Carlota Alexandra Gonçalves Meira Linhares de Castro 13,556 
Ana Luísa Cardoso Sá 13,500* 
Fábio Daniel Leitão Castro  13,500 
Alexandre Hipólito Miranda 13,444 
Diogo André Vilaça Magalhães 13,389* 
Paulo Eduardo Cadete Antunes  13,389 
Sérgio Emanuel Oliveira Castro 13,333* 
Luís Miguel Pires Leite 13,333 
Filipe Alexandre Dias Pereira  12,722 
Tiago Vilas Boas Rocha 12,667* 
Diogo Ferreira Pereira 12,667 
Bárbara Cunha da Costa 12,111 
Bárbara Daniela Carvalho Macedo 10,944 
Adriana Alexandra Martins Araújo  Excluído a) 
Adriana Maria Carvalho de Azevedo Excluído d) 
Alexandre Oliveira da Silva Excluído a) 
Ana Beatriz Cruz Linhares  Excluído b) 
Anabela Filipa da Silva Marques Excluído a) 
Ana Filipa Machado Novais Excluído a) 
Andreia Cunha Ferreira Excluído a) 
Beatriz Silva Cruz Excluído a) 
Bruno Miguel Santiago Vilarinho  Excluído b) 
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Carla Daniela Carneiro Lima Excluído a)
Constança da Silva Fonseca Excluído a) 
Daniela Sofia Dias Lopes Excluído a) 
Filipe Manuel Silva Carvalho Excluído a) 
Gonçalo Miranda Pinto da Costa Excluído a) 
Hélder João Miranda Figueiredo Excluído a) 
Hugo Manuel de Carvalho Fernandes Excluído f) 
João Manuel Cardoso Ribeiro Excluído e) 
João Miguel Ferreira Jacinto Excluído a) 
João Pedro Araújo Silva Excluído a) 
João Pedro Vieira Vilas Boas Excluído b) 
Manuel Ângelo Eiras da Silva Freitas Excluído b) 
Mariana Bravin Mendes Oliveira Excluído a) 
Mauro Daniel Duarte Portela Excluído a) 
Nelson Filipe Simões Serre Excluído a) 
Pedro Alexandre Rodrigues Rocha da Silva Excluído a) 
Ricardo Luís Póvoa Gonçalves Vieira Excluído a) 
Rúben António de Moura Excluído c) 
Sofia Alexandra da Silva Faria Excluído a) 
Tiago José Ferreira de Moura Excluído a) 
Tiago Manuel Santos da Cunha Excluído e) 

 
Motivo de exclusão: 
 
a) Faltou ao método de seleção - Prova de conhecimentos; 
b) Obteve classificação inferior a 9,5 valores no método de seleção - Prova de conhecimentos; 
c) Obteve classificação inferior a 9,5 valores no método de seleção - Exame Psicológico; 
d) Faltou ao método de seleção  Exame Médico; 

- Exame Médico; 
f) Faltou ao método de seleção  Entrevista Profissional de Seleção. 
 
Critérios de desempate em situações de igualdade da valoração, foram aplicados conforme descrito na Ata n.º 1 de 
09/01/2025: 
 

Candidato com a melhor classificação obtida no método de seleção Prova de 
Conhecimentos  

 
 
 
Barcelos, 23 de junho de 2025. 
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