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ATA DE REUNIAO DE JURI N.2 3

Em 05/05/2025, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juari do
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Psicologia), previstos e n3o ocupados, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal
deste Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Ag¢do Social e Satide, deste Municipio de Barcelos,
constituido por:

e Presidente: Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta, Chefe de Divisdo de Ag¢do Social e Saude;

e Vogais Efetivos: Dra. Tania Cristina da Costa Carvalho, Técnica Superior, e Dra. Isabel Fernanda
Rodrigues Maciel, Técnica Superior.

A presente reunido tem por objetivos a apreciagdo das alegacdes apresentadas em sede de Audiéncia
Prévia, a elaboragdo da lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal, e

ainda a marcagdo do primeiro método de selec3o, previsto no aviso de abertura.

Relativamente aos candidatos provisoriamente excluidos, constantes do Anexo B da Ata de Reunido de Jiri
n.2 2, de 24/03/2025, o juri deliberou admitir os candidatos Ana Claudia Castro Rodrigues, Catarina Andreia
Rodrigues de Sousa Fontes, Helena Carina Ferreira Matias, Leticia Gongalves Rodrigues, Lucélia Vilas Boas
Coelho, Marta Sofia Barradas Alves, Mirna Rejane Bosco Fiorezi, Pedro Daniel Barbosa Vitor, Rute Siddnio
da Silva Mendes, Solange Miranda Pereira e Sénia Patricia Martins Carvalho, uma vez que apresentaram as
suas alegacBes e os documentos que comprovem reunir os requisitos obrigatérios para admissdo ao

presente procedimento concursal.

O juri deliberou ainda, excluir definitivamente os restantes candidatos constantes do Anexo B, por ndo
terem apresentado qualquer alegag¢do ou documentos que comprovem serem detentores dos requisitos

obrigatdrios para admissdo.

Posto isto, o juri deliberou, por unanimidade, considerar como definitivas a lista de candidatos admitidos
constante do Anexo C e a lista de candidatos excluidos constante do Anexo D, que se encontram apensos a
presente Ata e que dela sdo parte integrante, bem como notificar os mesmos conforme estipulado no art.

6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redac3o atualizada.

No decorrer da andlise das candidaturas, o juri deliberou aplicar, como métodos de selecdo obrigatérios a
Avaliagdo Curricular e a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, ao candidato Nuno Miguel Aradjo
Oliveira, constante no Anexo E, uma vez que se enquadra no n.2 2 do art. 36.2 da Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Plblicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atualizada, e por o
ndo terem afastado por escrito aquando da apresentacio da candidatura.

Aos restantes candidatos admitidos definitivamente ao procedimento concursal, o jiri deliberou aplicar

como métodos de selegéo obrigatérios a Prova de Conhecimentos e a Avaliagdo Psicolégica, uma vez que
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no decorrer da analise das candidaturas, verificou-se que ndo se enquadram no n.2 2 do art. 36.2 da Lei
Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua

redagdo atualizada, sendo que, aquando do prazo legal de apresentagdo das candidaturas os candidatos

nao desempenhavam fungGes idénticas ao posto de trabalho a concurso.

Assim, o juri deliberou agendar a Prova de Conhecimentos, de natureza teérica escrita, com duracdo de

120 minutos, com consulta dos diplomas legais e ndo anotados, de acordo com o_previsto na Ata de
Reunido de Juri n.2 1, de 06/01/2025, para o dia 26 de maio do corrente ano, as 14H30, no Auditério
Municipal do Edificio dos Pagos do Concelho, em Barcelos, de acordo com o Anexo F da presente ata que

dela é parte integrante.

O juri deliberou ainda que os candidatos deverdo estar presentes no local indicado para a realizacdo da
prova com uma antecedéncia minima de 15 minutos relativamente ao hordrio agendado e serem

portadores de documento de identificagdo valido com fotografia e esferografica azul ou preta.

De acordo com o disposto nos nimeros 3 e 4 do art. 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua
redagdo atualizada, cada método de selegdo é eliminatdrio, pelo que, caso algum candidato obtenha uma
valorizagdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, é excluido do procedimento concursal, ndo lhe sendo

aplicado o método ou métodos seguintes.
A falta de comparéncia ao método de selegdo determina a exclusdo do procedimento concursal.

Os candidatos serdo notificados de acordo com estipulado no n.2 1 do art. 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de
09/09, na sua redagdo atualizada. Para o efeito, sera utilizada a plataforma de recrutamento disponivel em

https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo 112.2 do Cddigo
|

do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos
membros do juri.

0 JURI,

(atel Rrve 2,

(Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta)

% AM’C— (ot U (P

(Dra. Tania Cristina da Costa Carvalho)

(Dra. Isabel Fernanda Rodrigues Maciel)
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Lista definitiva de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo

juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto

de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Psicologia), aberto por aviso n.2 2239/2025/2,

publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.2 17, de 24/01/2025, previsto e ndo ocupado, conforme

caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Ag¢do Social e

Salide, deste Municipio de Barcelos.

Candidatos Admitidos

Ana Carolina Campos Lourengo

Ana Claudia Castro Rodrigues

Ana Cristina Castro Ribeiro

Ana Isabel Da Gama Coelho Cabral

Ana Isabel Martins Ramos

Ana Rita Pereira do Vale

Anabela Ferreira da Silva

Andreia Daniela Cardante de S&

Angela Maria da Silva Ferreira

Bonifacia Maria Pereira Braga

Catarina Andreia Rodrigues de Sousa Fontes

Daniela Filipa Costa Ferreira

Daniela Patricia Moreira Rosendo

Diana Filipa Pires Cataldo

Estela Mariana Pereira Portela Correia

Eva Alexandra Ferreira Miranda

Francisca Teixeira Fernandes

Helena Carina Ferreira Matias

Inés Carolina Ferreira Fernandes Antunes

Inés Ferreira e Silva

Joana Claudia da Silva Duarte

Leticia Gongalves Rodrigues

Lucélia Vilas Boas Coelho

Luciana Patricia Ramos Martins

Maria de Fatima Carneiro Alves

Maria Jodo da Silva Pinto

Marta Sofia Barradas Alves

Mirna Rejane Bosco Fiorezi

Nidia Castro Fortes Lopes Cardoso

Nuno Miguel Araljo Oliveira

Pedro Daniel Barbosa Vitor

Rute Sidénio da Silva Mendes

Sara Daniela da Silva Santos

Silvia Laurinda Miranda Azevedo

Solange Miranda Pereira

Sdnia Patricia Martins Carvalho

Barcelos, 5 de maio de 2025.
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ANEXO D w

Lista definitiva de candidatos excluidos ao procedimento concursal comum para constituicio de relagdo

juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Psicologia), aberto por aviso n.2 2239/2025/2,
publicado em Diario da Reptiblica, 2.2 série, n.2 17, de 24/01/2025, previsto e ndo ocupado, conforme
caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fun¢des na Divisdo de Acdo Social e
Satide, deste Municipio de Barcelos.

Candidatos Excluidos

Carlos Paulo Jesus Alves

Céatia Marlene Vieira Cardoso
Diana Goreéti de Sousa Loureiro
Hugo Filipe Feliciano Meireles
Inés Filipa Pinto Bulhosa

Isabel Cristina Miranda Gongalves
Janete Regina Pires Tomaz
Luiza Razuk Freitas

Maria José Soares Viana

Rafaela Bezerra de Matos
Raquel de Sa Ferreira Geraldes
Sara Catarina Rodrigues da Silva
Tatiana Costa Mendes

Barcelos, 5 de maio de 2025.
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ANEXO E

Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego puiblico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Psicologia), aberto por aviso n.2 2239/2025/2, publicado em Diario da Republica, 2.2
série, n.2 17, de 24/01/2025, previsto e ndo ocupado, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercer fungGes na Divisdo de Agdo Social e Satide, deste Municipio de Barcelos.

AVALIACAO CURRICULAR

Nome

Nuno Miguel Araujo Oliveira

Barcelos, 5 de maio de 2024.
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ANEXO F

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Psicologia), aberto por aviso n.2 2239/2025/2, publicado em Didrio da Republica, 2.2
série, n.2 17, de 24/01/2025, previsto e ndo ocupado, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercer func6es na Divisdo de Agdo Social e Satide, deste Municipio de Barcelos.

PROVA TEORICA ESCRITA DE CONHECIMENTOS
26/05/2025 — 14H30

Local: Auditério do Edificio dos Pagos do Concelho — Municipio de Barcelos

Candidatos

Ana Carolina Campos Lourenco
Ana Claudia Castro Rodrigues

Ana Cristina Castro Ribeiro

Ana Isabel Da Gama Coelho Cabral
Ana Isabel Martins Ramos

Ana Rita Pereira do Vale

Anabela Ferreira da Silva

Andreia Daniela Cardante de Sa
Angela Maria da Silva Ferreira
Bonifacia Maria Pereira Braga
Catarina Andreia Rodrigues de Sousa Fontes
Daniela Filipa Costa Ferreira
Daniela Patricia Moreira Rosendo
Diana Filipa Pires Cataldo

Estela Mariana Pereira Portela Correia
Eva Alexandra Ferreira Miranda
Francisca Teixeira Fernandes
Helena Carina Ferreira Matias
Inés Carolina Ferreira Fernandes Antunes
Inés Ferreira e Silva

Joana Claudia da Silva Duarte
Leticia Gongalves Rodrigues
Lucélia Vilas Boas Coelho

Luciana Patricia Ramos Martins
Maria de Fatima Carneiro Alves
Maria Joad da Silva Pinto

Marta Sofia Barradas Alves

Mirna Rejane Bosco Fiorezi

Nidia Castro Fortes Lopes Cardoso
Pedro Daniel Barbosa Vitor

Rute Sidénio da Silva Mendes

Sara Daniela da Silva Santos

Silvia Laurinda Miranda Azevedo
Solange Miranda Pereira

Sdnia Patricia Martins Carvalho

Barcelos, 5 de maio de 2024.
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