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Em 30/04/2025, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jari do procedimento é/
concursal comum para constitui¢do de relacdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informacgdo, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacdo no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Sistemas de Informacio e Modernizacio Administrativa, deste

Municipio de Barcelos, constituido por:

e Presidente: Dr. George Ferreira Aralijo, Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacio;

e \Vogal Efetivo: Dr. Francisco José Pereira de Oliveira Costa, Especialista de Sistemas e Tecnologias de
Informacdo;

= Vogal Suplente: Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos,
em substituicdo da Dr.2 Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora de Departamento de Administracio

Geral, por impedimento desta.

A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificacdo aos candidatos sujeitos ao primeiro método de
selecdo Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, para os candidatos devidamente identificados na Ata de

Reunido n.2 3, de 10/04/2025, e o0 agendamento dos métodos de selecdo seguintes.

Assim, o jari deliberou ordenar os candidatos sujeitos @ Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, por ordem

alfabética, da forma que se encontra inserta no Anexo F, que desta ata é parte integrante.

Posto isto, o juri deliberou agendar os préximos métodos de selecdo - Avaliacdo Psicolégica e Entrevista de
Avaliacio de Competéncias, da seguinte forma, para os candidatos que obtiveram classificagdo igual ou superior

a 9,50 valores na Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos:

= Avaliacdo Psicoldgica, a realizar no dia 13 de maio de 2025, pelas 10h00, no Municipio de Barcelos, de

acordo com o constante do Anexo G, que fica anexo & presente Ata e dela é parte integrante, devendo

os candidatos serem portadores de esferografica azul ou preta;

= Entrevista de Avaliacio de Competéncias, a realizar no dia 13 de maio de 2025, no Municipio de

Barcelos, de acordo com a escala de hordrios constante do Anexo H, que fica anexo a presente Ata e

dela é parte integrante.

A falta de comparéncia a qualguer um dos métodos de selegdo determina a exclusdo do procedimento concursal.

De acordo com o disposto nos numeros 3 e 4 do art.? 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redagdo
atualizada, cada um dos métodos de selegdo é eliminatorio, pelo que, caso algum candidato obtenha uma
valorizagdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, é excluido do procedimento concursal, ndo lhe sendo

aplicado o método seguinte.

Largo do Municipio | 4750-323 Barcelos | Tel. 253809600 | E-mail; geral@cm-barcelos.pt; drh@cm-barcelos.pt | www.cm-barcelos.pt Paginaldes



i BARCELOS
< nunicieio =
) Departamento de Administracdo Geral

Divisdo de Recursos Humanos

Os candidatos serdo notificados de acordo com estipulado no n.2 1 do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de

09/09, na sua redacdo atualizada. Para o efeito, serd utilizada a plataforma de recrutamento disponivel em

https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo 112.2 do Cédigo do

Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos membros

do juari.

0 JURI,

(D George Ferreira Aratjo)

- - e
,x’!é«.’ Lt -]

(Dr Francisco Jo7jerewje Oliveira CDHB(
> / ﬁ/iwv w0

(Dr. F&bio Mlguel da Silva Ferreira Carvalho)
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ANEXO F e /7
Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego piblico, por tempuﬁ
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacdo, aberto por aviso n.2 2726/2025/2, publicado em Didrio
da Republica, 2.2 série, n.2 20, de 29/01/2025, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer fun¢des na Divisdo de Sistemas de Informagio e Modernizacio
Administrativa, deste Municipio de Barcelos.

CLASSIFICACAO — PROVA TEORICA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Nome Classificacdo (Valores) Aprovado/Reprovado
losé Manuel Viamontes Martins 20,000 Aprovado
Luis Miguel Fernandes Barreto Faltou Desistiu
Pedro Manuel Vieira Clemente Quinta Faltou Desistiu
Sérgio Tiago Gomes Serra 17,500 Aprovado

Barcelos, 30 de abril de 2025.
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ANEXO G

indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacg&o, aberto por aviso n.2 2726/2025/2, publicado em Dizrio
da Republica, 2.2 série, n.2 20, de 29/01/2025, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer func6es na Divis3o de Sistemas de Informacdo e Modernizacio

Administrativa, deste Municipio de Barcelos.

AVALIACAO PSICOLOGICA
13/05/2025 — 10h00

Local: Municipio de Barcelos
Morada: Largo do Municipio, 4750-323 Barcelos

Nome

José Manuel Viamontes Martins
Sérgio Tiago Gomes Serra

Barcelos, 30 de abril de 2025.
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Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira déf
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informac&o, aberto por aviso n.2 2726/2025/2, publicado em Disrio
da Reptiblica, 2.2 série, n.2 20, de 29/01/2025, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagio no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Sistemas de Informagio e Modernizacio

Administrativa, deste Municipio de Barcelos.

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS
Dia: 13/05/2025

Local: Municipio de Barcelos
Morada: Largo do Municipio, 4750-323 Barcelos

Nome Horario
losé Manuel Viamontes Martins 11h00
Sérgio Tiago Gomes Serra 11h30

Barcelos, 30 de abril de 2025.
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