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ATA DE REUNIAO DE JURIN.2 4

Recrutamento de 1 (um) Técnico Superior (Servigo Social), para a Divisdo de Agdo Social e Satide, previsto
e ndo ocupado no Mapa de Pessoal desta Camara Municipal, para o exercicio de fungcées em regime de
mobilidade interna na categoria, pelo periodo maximo de 18 meses, com vista ao estabelecimento dos

fatores de apreciacao dos métodos de selecdo subjacentes a escolha dos candidatos.

Em 05/03/2025, reuniu-se no Edificio dos Pagos deste Municipio o Juri do recrutamento referido em
epigrafe, a fim de procederem ao estabelecimento dos fatores de apreciagdo dos métodos de selecdo

subjacentes a escolha dos candidatos, constituido por:

o Presidente: Dr.2 Anabela Paula da Silva Pimenta, Chefe de Divisdo de A¢do Social e Saude;
e Vogais efetivos: Dr.2 Sandra Manuela Martins Igreja, Chefe de Unidade Municipal do Gabinete de
Solidariedade Social, Familia e Voluntariado, e Dr.2 Isabel Fernanda Rodrigues Maciel, Técnica

Superior.

O juri, na entrevista profissional de selecdo, verificou que:

A candidata Ana Elisabete Barbosa Carvalho demonstrou motivagdo, desenvolvimento pessoal e
profissional para o exercicio de fungdes no Municipio de Barcelos, a mesma possui conhecimentos técnicos
e experiéncia profissional adequados ao posto de trabalho e capacidade de comunicacdo, conforme se

encontra registado na ficha em anexo a presente Ata, e que desta faz parte integrante;

A candidata Catia Susete Gomes Miranda demonstrou elevada motivagdo, desenvolvimento pessoal
e profissional para o exercicio de fungées no Municipio de Barcelos, a mesma possui elevados conhecimentos
técnicos e experiéncia profissional adequados ao posto de trabalho e capacidade de comunicac¢do, conforme

se encontra registado na ficha em anexo a presente Ata, e que desta faz parte integrante;

Assim, analisadas ambas as candidaturas e apds aplicacdo dos métodos de selegdo estabelecidos para
o presente procedimento, o juri deliberou que a candidata Catia Susete Gomes Miranda retine todos os
requisitos para o preenchimento do posto de trabalho, propondo a continuidade do processo de
recrutamento de mobilidade, sendo encetadas as diligéncias necessarias para solicitar autorizagdo para a

situacdo de mobilidade ao servigo de origem do mesmo.

Nada mais havendo a tratar foi a reunido encerrada, sendo que para constar se lavrou a presente ata

que vai ser devidamente assinada.

O Juri do Recrutamento,
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(Dr.2 Isabel Fernanda Rodrigues Maciel)
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