% BARCELOS

MUNICIPIO

Despacho n.° 1/2025

A gestdo dos Recursos Humanos faz-se em fun¢do do Mapa de Pessoal e Orgamento aprovados
para o ano de 2025, onde se encontram previstos e ndao ocupados postos de trabalho, bem como sua
caracterizagdo, necessdrios para o desenvolvimento das atividades do Municipio.

Considerando que:

- Com a reorganizagdo dos servigos do municipio, foi criada a Divisao de Policia Municipal, e bem
assim projetou-se o servico que a deverd operacionalizar;

- Paralelamente foi adaptado o respetivo Mapa de Pessoal do Municipio no sentido de o adequar a
esta nova realidade organizacional;

- Constata-se a inexisténcia de um corpo operacional nos quadros do Municipio;

Face ao exposto, verifica-se a necessidade imperativa de recrutamento de pessoal especializado
para fazer face a concretizagdo da intengdo do executivo municipal de implementacdo do servico da Policia

Municipal de Barcelos.

Assim, nos termos do n.2 2 do art. 36.2, da Lei n.2 75/2013, de 12/09, na sua redacdo atualizada e do
Despacho n.2 15/2021 do Exmao. Sr. Presidente da Camara, de 25/10, autorizo:

O recrutamento por concurso externo de ingresso para admissdo de estagiarios nos termos dos
artigos 7.2 e 8.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11/07, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.2
238/99, de 25/06, dos postos de trabalho referidos no anexo n.2 1 face a informacdo da necessidade de
recrutamento, bem como o seu nimero, habilitagGes literdrias e respetiva composicdo do juri. Nos termos
previstos no n.2 3 do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 39/2000, de 17/03, os métodos de sele¢do obrigatérios sdo
a Prova de Conhecimentos, Exame Psicolégico, Exame Médico e Entrevista Profissional de Selecéo, tendo os
trés primeiros, caracter eliminatério.

Determino ainda que o presente concurso, nos termos do art.2 10.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11/07, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.2 238/99, de 25/06, tenha o prazo de validade de

1 (um) ano.

Barcelos, 9 de janeiro de 2025.

A Vereadora,
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(Doutora Mariana Teixeira Baptista Carvalho)

Departamento de Administragdo Geral
Divisdo de Recursos Humanos
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ANEXON.21
Postos de Carreira / Categoria Servico Jari
Trabalho
15 Agente Municipal de | Divisdo de Policia Presidente — Davide José Azevedo Ochoa,

2.2 classe da carreira
de Policia Municipal

Municipal

Comandante da Policia Municipal de
Barcelos;

Vogais Efetivos — Nuno Ismael Bras Ribeiro,
Agente Graduado Principal da Policia
Municipal de Braga, e Dr.2 Clara Alexandra
Miranda Pereira, Diretora do Departamento
de Administracao Geral;

Vogais Suplentes — Dr. Fabio Miguel da Silva
Ferreira de Carvalho, Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos, e Dr.2 Isabel Fernanda
Rodrigues Maciel, Técnica Superior.




