BARCELOS

MUNICIiPIO

Departamento de Administragcdo Geral
Divisdao de Recursos Humanos

ATA DE REUNIAO DO JURIN.2 6

Em 20/11/2024, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto pelo aviso n.2 15902/2024/2, publicado em DR, 2.2
série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal
deste Municipio, para exercerem fun¢des no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e Desporto,

deste Municipio de Barcelos, constituido por:

e Presidente: Dr. Nuno Paulo Ferreira Rodrigues, Diretor de Departamento de Cultura, Turismo,
Juventude e Desporto;

e Vogais efetivos: Dr. Bruno Alexandre Gomes Marques, Técnico Superior de Som e Imagem do
Municipio de Vila Nova de Famalicdo e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de Divisdo

de Recursos Humanos.

A presente reunido teve como objetivo validar as classificacGes atribuidas pela entidade responsavel quer
na aplicagdo e avaliacdo do método de selecdo obrigatério - Avaliagdo Psicoldgica, aos candidatos que se
apresentaram ao mesmo, bem como a elaboracdo da lista de ordenacdo final do presente procedimento

concursal.

Assim, aos candidatos admitidos a Avaliagao Psicoldgica foram atribuidas as mengdes classificativas, que se

encontram no Anexo H, desta ata e que dela é parte integrante.

Posto isto, a ordenagdo final foi decidida pelo juri, de acordo com a formula definida na Ata n.2 1, e com

base nos resultados obtidos nos métodos de sele¢do, do seguinte modo:

A Classificagao
Classificagao Prova . .
Nome . Avaliagao Nota Final
de Conhecimentos A
Psicoldgica
Hervé Telmo Santos Freire 19,250 Apto 19,250
José Pedro Lira da Silva 15,750 Apto 15,750
Rita Daniela Gomes da Costa Barros de Sousa 17,000 Apto 17,000

Desta forma, face as decisOes registadas, o Juri decidiu elaborar a lista unitaria de ordenacgdo final dos

candidatos, da forma que se encontra inserta no Anexo I, que desta ata é parte integrante.
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O juri deliberou, igualmente, notificar os candidatos conforme estipulado no art. 6.2 da Portaria n.2

233/2022, de 09/09, na sua redacgdo atualizada.

Assim, os candidatos dispoem de 10 dias Uteis, para nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, sobre as classificacdes obtidas nos métodos de
selecdo e respetiva lista de ordenacao final. Para o efeito, sera utilizada a plataforma de recrutamento

disponivel em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo

112.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos

membros do juri.

Assinado por: Nuno Paulo Ferreira Rodrigues
Num. de Iden€Xid¢Bd; 10086948
Data: 2024.11.25 09:48:21+00'00'

CHAVE MOVEL

o9 00
(Dr. Nuno Paulo Ferreira Rodrigues)

Assinado por: BRUNO ALEXANDRE GOMES
MARQUES

Num. de Identificagéo: BI12126264
Data: 2024.11.21 12.40.54 GMT Standard-Time.

s Marques)

CHAVE MOVEL
(I N W ]

(Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho)

Assinado por: FABIO MIGUEL DA SILVA
FERREIRA CARVALHO

Num. de Identifica¢&o: BI12795073
Data: 2024.11.25 09.54.55 GMT Standard Time

CHAVE MOVEL
[ I B I ]
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ANEXO H

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto por aviso n.2 15902/2024/2, publicado em Diario da
Republica, 2.2 série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer funcdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e
Desporto, deste Municipio de Barcelos.

CLASSIFICACAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome Mengao Classificativa
Hervé Telmo Santos Freire Apto
José Pedro Lira da Silva Apto
Rita Daniela Gomes da Costa Barros de Sousa Apto
Rui Miguel Mendes Sousa Ndo compareceu

Barcelos, 20 de novembro de 2024.

Largo do Municipio | 4750-323 Barcelos | Tel. 253809600 | E-mail: geral@cm-barcelos.pt | www.cm-barcelos.pt Pag. 3



BARCELOS

MUNICIiPIO

Departamento de Administragcdo Geral
Divisdao de Recursos Humanos

ANEXO |

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto por aviso n.2 15902/2024/2, publicado em Diario da
Republica, 2.2 série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer funcdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e

Desporto, deste Municipio de Barcelos.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS

Nome Classificagdo (Valores)
Hervé Telmo Santos Freire 19,250
Rita Daniela Gomes da Costa Barros de Sousa 17,000
José Pedro Lira da Silva 15,750
Ferdinando José Silvestre da Silva Excluido a)
Jodo Miguel da Silva Pinto Excluido a)
Rui Miguel Mendes Sousa Excluido b)

Motivo de exclusdo:

a) Faltou ao método de selecdo - Prova Tedrica Escrita de conhecimentos;
b) Faltou ao método de sele¢do — Avaliacdo Psicoldgica.

Barcelos, 20 de novembro de 2024.
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