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Departamento de Administragdo Geral
Divisdo de Recursos Humanos
ATA DE REUNIAO DE JURI N.2 4

Em 19/11/2024, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jari do
procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
determinado, t.endo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Sociologia), para constitui¢do da equipa Radar Social, previsto e ndo ocupado, conforme
caracterizagdao no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungbes na Divisdo de A¢do Social e
Saude, deste Municipio de Barcelos, constituido por:
e Presidente: Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta, Chefe de Divisdo de A¢3o Social e Satde;
e Vogais Efetivos: Dra. Sandra Manuela Martins Igreja, Chefe de Unidade Municipal do Gabinete de
Solidariedade Social, Familia e Voluntariado e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de

Divisdo de Recursos Humanos.

A presente reunido teve como objetivo validar as classificagdes atribuidas pela entidade responsdvel quer
na aplicagdo e avaliacdo do método de selecdo obrigatério - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias - aos
candidatos que se apresentaram @ mesma, bem como a elaboragdo da lista de ordenagdo final do presente

procedimento concursal.

Assim, aos candidatos admitidos a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias foram atribuidas as meng&es

classificativas, que se encontram no Anexo G, desta ata e que dela é parte integrante.

Posto isto, a ordenacdo final foi decidida pelo juri, de acordo com a férmula definida na Ata n.2 1, e com

base nos resultados obtidos nos métodos de selegdo, do seguinte modo:

Classificagdo Avaliagdo Classificagdo Entrevista de .
Nome R o~ - Nota Final
Curricular Avaliagdo de Competéncias
Lara Isabel Ferreira Campinho 11,600 18,000 13,520

Desta forma, face as decisGes registadas, o Juri decidiu elaborar a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos, conforme descrito na Ata n.2 1 de 14/05/2024, e nos termos do artigo 19.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09/09, da forma que se encontra inserta no Anexo H, que desta ata é, também, parte

integrante.

O juri deliberou, igualmente, notificar os candidatos conforme estipulado no art. 6.2 da Portaria n.e

233/2022, de 09/09, na sua redacdo atualizada.
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Assim, os candidatos dispdem de 10 dias Uteis, para nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, sobre as classificacdes obtidas nos métodos de
selecdo e respetiva lista de ordenagdo final. Para o efeito, serd utilizada a plataforma de recrutamento

disponivel em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo

112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos

membros do juri.

0 JURI,
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(Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta)

s TS
(Dra. Sandra Manuela Mart@lgreja)
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(Dr. Fablomlguel da Silva Ferreira Carvalho)
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ANEXO G

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo por
tempo determinado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira
de Técnico Superior (Sociologia), para constituicdo da equipa Radar Social, deste Municipio de Barcelos,
aberto por aviso n.2 11983/2024/2, publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.2 109, de 06/06/2024,
para exercerem fungdes na Divisdo de A¢do Social e Saude.

CLASSIFICACAO — ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Nome Classificagdo (Valores)
Carmen Raquel Lopes da Costa Ndo compareceu
Lara Isabel Ferreira Campinho 18,000

Barcelos, 19 de novembro de 2024.
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Procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, por tempo por

tempo determinado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira

de Técnico Superior (Sociologia), para constituicdo da equipa Radar Social, deste Municipio de Barcelos,
aberto por aviso n.2 11983/2024/2, publicado em Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 109, de 06/06/2024,

para exercerem funcdes na Divisdo de Ag¢do Social e Satde.

LISTA UNITARIA DE ORDENAC/?\'O FINAL DOS CANDIDATOS

Nome Classificagao (Valores)

Lara Isabel Ferreira Campinho 13,520

Ana Margarida Carvalho Teixeira Excluido a)
Ana Paula Leite Pereira de Carvalho Excluido a)
Ana Teresa Gongalves Mateus Excluido a)
Barbara Esteves Galvao Aibéo Excluido a)
Bruna Gabriela Gomes Costa Excluido a)
Carmen Raquel Lopes da Costa Excluido b)
Catarina Miranda Barbosa Excluido a)
Diana Filipa Gongalves Aratjo Excluido a)
Eugénia Sofia Ribeiro Dias De Sa Excluido a)
Joana Daniela Azevedo Costa Excluido a)
Joel Fernando Pinheiro Oliveira Excluido a)
Luisa Maria Cunha Ribeiro Excluido a)
Marcia Filipa Marques Abreu Excluido a)
Mariana Neto da Silva Gomes Excluido a)
Sérgio Anténio Vilan Pereira de Oliveira Excluido a)
Silvia Maria Fernandes da Silva Excluido a)
Susana Rute Teles Duarte Amaral Excluido a)
Vasco Daniel Sousa Ferreira Excluido a)

Motivo de exclusdo:

a) Obteve classificagdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular;
b) Faltou ao método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Barcelos, 19 de novembro de 2024.
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