Departamento de Administragcdo Geral
Divisdao de Recursos Humanos

ATA DE REUNIAO DO JURIN.2 5

Em 25/10/2024, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto pelo aviso n.2 15902/2024/2, publicado em DR, 2.2
série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal
deste Municipio, para exercerem fun¢cdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e Desporto,

deste Municipio de Barcelos, constituido por:

e Presidente: Dr. Nuno Paulo Ferreira Rodrigues, Diretor de Departamento de Cultura, Turismo,
Juventude e Desporto;

e Vogais efetivos: Dr. Bruno Alexandre Gomes Marques, Técnico Superior de Som e Imagem do
Municipio de Vila Nova de Famalicdo e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de Divisdao

de Recursos Humanos.

A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificacdo aos candidatos sujeitos ao primeiro método
de selecdo Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, para os candidatos devidamente identificados na Ata

de Reunido n.2 3, de 09/10/2024, e o agendamento do método de selecdo seguinte.

Assim, o juri deliberou ordenar os candidatos, ora sujeitos a Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, por

ordem alfabética, da forma que se encontra inserta no Anexo F, que desta ata é parte integrante.

Posto isto, o juri deliberou agendar o préoximo método de sele¢ao - Avaliagao Psicoldgica - da seguinte
forma, para os candidatos que obtiveram classificagao igual ou superior a 9,50 valores na Prova Tedrica

Escrita de Conhecimento:

e Avaliagdao Psicoldgica, a realizar no dia 11 de novembro de 2024, pelas 14h00, na Casa da

Juventude, sita na Rua da Madalena, n.2 37 — 4750-273 Barcelos, de acordo com o constante do
Anexo G, que fica anexo a presente Ata e dela é parte integrante, devendo os candidatos serem

portadores de esferografica azul ou preta;

A falta de comparéncia a qualquer um dos métodos de selecdo determina a exclusdo do procedimento

concursal.

De acordo com o disposto nos nimeros 3 e 4 do art.2 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua

redacdo atualizada, cada um dos métodos de selecdo é eliminatério, pelo que, caso algum candidato
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obtenha uma valorizacdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, é excluido do procedimento concursal,

nao lhe sendo aplicado o método seguinte.

Os candidatos serdo notificados de acordo com estipulado no n.2 1 do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022,

de 09/09, na sua redacdo atualizada. Para o efeito, sera utilizada a plataforma de recrutamento disponivel

em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo 112.2 do

Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos

membros do juri.

Assinado por: ng'uj)ugullo Ferreira Rodrigues
Num. de Identificagcdo: 10086948
Data: 2024.10.28 14:07:36+00'00"

(Dr. Nuno Paulo Ferreira Rodrigues)
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Assinado por: FABIO MIGUEL DA SILVA FERREIRA CARVALHO
Num. de Identificacao: 12795073

(Dpata: 2024.1028A4gueedocter Silva Ferreira Carvalho)
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ANEXO F

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto por aviso n.2 15902/2024/2, publicado em Diario da
Republica, 2.2 série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer funcdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e
Desporto, deste Municipio de Barcelos.

CLASSIFICAGAO - PROVA DE CONHECIMENTOS

Nome Classificagdo (Valores) Aprovado/Reprovado
Ferdinando José Silvestre da Silva Faltou Desistiu
Hervé Telmo Santos Freire 19,25 Aprovado
Jodo Miguel da Silva Pinto Faltou Desistiu
José Pedro Lira da Silva 15,75 Aprovado
Rita Daniela Gomes da Costa Barros de Sousa 17,00 Aprovado
Rui Miguel Mendes Sousa 10,50 Aprovado

Barcelos, 25 de outubro de 2024.
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ANEXO G

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Area funcional Luz e Som), aberto por aviso n.2 15902/2024/2, publicado em Diario da
Republica, 2.2 série, n.2 147, de 31/07/2024, previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacdo no mapa
de pessoal deste Municipio, para exercer funcdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e
Desporto, deste Municipio de Barcelos.

AVALIACAO PSICOLOGICA

Dia 11-11-2024 — 14H00
Local: Casa da Juventude — Rua da Madalena, n.2 37 — 4750-273 Barcelos

Nome

Hervé Telmo Santos Freire

José Pedro Lira da Silva

Rita Daniela Gomes da Costa Barros de Sousa

Rui Miguel Mendes Sousa

Barcelos, 25 de outubro de 2024.
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