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ATA DE REUNIAO DE JURI N.2 2

Em 04/09/2024, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o juari do
procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego piblico, por tempo
determinado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Psicologia), para constituicdo da equipa Radar Social, previsto e ndo ocupado, conforme
caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Acdo Social e
Saude, deste Municipio de Barcelos, constituido por:
e Presidente: Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta, Chefe de Divisdo de Acdo Social e Satde;
o Vogais Efetivos: Dra. Sandra Manuela Martins Igreja, Chefe de Unidade Municipal do Gabinete de
Solidariedade Social, Familia e Voluntariado e Dr. Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de

Divisdo de Recursos Humanos.

A presente reunido, teve como objetivo a verificagdo dos requisitos de admiss3o.

Assim, verificou-se que requereram a sua admissdo os seguintes candidatos:

Nome

Ana Catarina Vieira de Brito Oliveira
Ana Cristina Barbosa Mendes

Ana Isabel Machado da Silva Fernandes
Andreia Patricia Oliveira Freitas
Andreia Patricia Silva Barbosa

Angela Maria da Silva Ferreira

Barbara Daniela Miranda Vasconcelos
Bonifacia Maria Pereira Braga

Bruna Arieira Ramos

Daniela Jodo Coelho Marques

Elsa Marisa Areal Leite

Estela Mariana Pereira Portela Correia
Eva Alexandra Ferreira Miranda

Fabio Edgar Chaves da Silva

Fatima Cristina de jesus Gomes
Fernanda Soraia Gongalves Coelho
Giselle Carpi Olmo

Inés Catarina Campos Ferreira

Inés da Costa Lemos Gomes

Janete Regina Pires Tomaz

Joana Claudia da Silva Duarte

Joana Ferreira Dias Maia Nogueira
Joana Isabel Pereira da Silva

Joana Raquel Ferreira Branddo Antunes
Juliana Silva Esteves

Margarida Luis Oliveira Gongalves Moreira
Maria da Concei¢do Cavalheiro Martins
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Maria Fernanda Campos Veloso
Mariana Alcalde Faria da Fonseca Leitdo
Micaela da Conceicdo Alves Salgado
Natalia Neto de Oliveira Vicente
Nidia Castro Fortes Lopes Cardoso
Paula Alexandra Carvalho Miranda
Raquel Maria Sousa Pinto

Ricardo Marques Bras

Rita Sofia Alves Miranda

Sara Luisa Azevedo Ferreira

Silvia Coutinho Martins

Silvia Laurinda Miranda Azevedo
Tania Marlene Freitas Fernandes
Tatiana Costa Mendes

Telma Eugénia Alves Gomes
Vanessa Marisa Alves Peres Silva

Passando a apreciagdo de cada uma das candidaturas, o juri deliberou por unanimidade:

1 - Admitir os candidatos constantes do Anexo A, que fica anexo a presente Ata e dela é parte integrante,
pelos pedidos terem sido apresentados dentro dos prazos fixados se encontrarem formulados nos termos

legais e os interessados possuirem os requisitos exigidos, ndo tendo deficiéncias a suprir.

2 - Demonstrar intengdo de excluir os candidatos constantes do Anexo B, que fica anexo a presente Ata e

dela é parte integrante, pelos motivos referidos no respetivo anexo.

Posto isto, o juri deliberou notificar os candidatos excluidos para nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do
Cadigo do Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a

intencdo de exclus3o.

O juri deliberou ainda, para os candidatos excluidos (constantes do Anexo B), proceder & sua notificacdo
nos termos do disposto no artigo 62 da Portaria n2233/2022, de 09/09, na sua redacdo atualizada. Para o

efeito, serd utilizada a plataforma de recrutamento disponivel em https://recrutamento.barcelos.pt/, ao

abrigo do disposto na alinea c), do n.2 1, do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nesse sentido, os candidatos excluidos devem, caso pretendam, utilizar obrigatoriamente a referida

plataforma para exercer o seu direito de audiéncia de interessados, no prazo e nos termos acima indicados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos
membros do juri.

O JURI,

A*»M% v Sl /Qﬂ/\«ﬂé

(Dra. Anabela Paula da Silva Pimenta)
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(Dra. Sandra Manuela Martis Igreja)

Fso V—QM/ C&a - @W%

(Dr. Fatilo Miguel da Silva Ferreira Carvalho)
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ANEXO A

Lista provisdria de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum para constituigdo de relacio
juridica de emprego publico, por tempo determinado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Psicologia), para constituicio da equipa Radar
Social, previsto e ndo ocupado, conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio de
Barcelos, aberto por aviso n.2 11982/2024/2, publicado em Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 109, de
06/06/2024, para exercer fungdes na Divisdo de Acdo Social e Saude.

Nome

Ana Catarina Vieira de Brito Oliveira
Ana Isabel Machado da Silva Fernandes
Andreia Patricia Oliveira Freitas
Angela Maria da Silva Ferreira

Barbara Daniela Miranda Vasconcelos
Bonifdcia Maria Pereira Braga

Bruna Arieira Ramos

Daniela Jodo Coelho Marques

Elsa Marisa Areal Leite

Estela Mariana Pereira Portela Correia
Eva Alexandra Ferreira Miranda

Inés da Costa Lemos Gomes

Joana Ferreira Dias Maia Nogueira
Joana Raquel Ferreira Branddo Antunes
Maria Fernanda Campos Veloso
Natdlia Neto de Oliveira Vicente
Raguel Maria Sousa Pinto

Rita Sofia Alves Miranda

Sara Luisa Azevedo Ferreira

Silvia Laurinda Miranda Azevedo
Telma Eugénia Alves Gomes

Barcelos, 4 de setembro de 2024.
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ANEXO B

Lista proviséria de candidatos excluidos ao procedimento concursal comum para constituigdo de relagio
juridica de emprego publico, por tempo determinado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Psicologia), para constituicdo da equipa Radar
Social, previsto e ndo ocupado, conforme caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio de
Barcelos, aberto por aviso n.2 11982/2024/2, publicado em Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 109, de
06/06/2024, para exercer fungdes na Divisdo de A¢do Social e Satide.

Nome Motivo(s) da Exclusdo

Ana Cristina Barbosa Mendes 4
Andreia Patricia Silva Barbosa 2,7
Fabio Edgar Chaves da Silva 2
Fatima Cristina de Jesus Gomes 2
Fernanda Soraia Gongalves Coelho 2
Giselle Carpi Olmo 9
Inés Catarina Campos Ferreira 2
Janete Regina Pires Tomaz 7
Joana Claudia da Silva Duarte 2
Joana Isabel Pereira da Silva 3,7,8
Juliana Silva Esteves 2,7,9
Margarida Luis Oliveira Gongalves Moreira 2
Maria da Conceicdo Cavalheiro Martins 2,7,10
Mariana Alcalde Faria da Fonseca Leitdo 2,57
Micaela da Conceig¢do Alves Salgado 2
Nidia Castro Fortes Lopes Cardoso 2,7
Paula Alexandra Carvalho Miranda 6
Ricardo Marques Bras 6
Silvia Coutinho Martins 7,9
Tania Marlene Freitas Fernandes 2
Tatiana Costa Mendes 9
Vanessa Marisa Alves Peres Silva 1,7,10

Barcelos, 4 de setembro de 2024.

Cadigos de Exclusdo:

1 - N3o apresentou certificado de habilitagSes literdrias exigidas, conforme exigido no ponto 6 do aviso de

abertura.

2 — Certificado de habilitagSes literarias apresentado ndo comprova as habilitagbes literarias exigidas de

acordo com o ponto 6 do aviso de abertura.

3 — Certificado de habilitagdes literarias incompleto/inconclusivo.
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4 — N&o apresentou documento Curriculum Vitae conforme exigido na alinea a) do ponto 14 do aviso de

abertura.

5 — N&o apresentou Curriculum Vitae, redigido em portugués e devidamente datado e assinado, conforme

descrito na alinea a) do ponto 14 do aviso de abertura.
6 — Ndo apresentou documento Carta de Condugdo conforme exigido no ponto 8.2 do aviso de abertura.
7 — Comprovativo do requisito especial exigido - Carta de Condug&o, incompleto ou elegivel.

8 — N&o apresentou documento da Ordem dos Psicdlogos comprovando a inscricio como membro efetivo
na respetiva ordem profissional para o exercicio pleno da profissdo, conforme o previsto no ponto 8.2 do

aviso de abertura;

9 — Comprovativo apresentado de inscricdo na ordem dos Psicdlogos como membro efetivo na respetiva

ordem profissional para o exercicio pleno da profissdo, encontra-se invélido.

10 — N&o apresentou declaracdo emitida pelo servigo ptblico de origem, conforme exigido na alinea e) do

ponto 14 do aviso de abertura.
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